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IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

Nombre : Colegio San Joaquin

Direccion : Avenida Gabriela Mistral N° 2629
Ciudad : La Serena

Comuna : La Serena

Provincia :  Elqui

Region : Cuarta

Teléfono : 51-2-295799 / 51-2-299604
Nombre del Sostenedor : Sociedad Educacional Portales Ltda.

Nombre del Rector : José Ignacio Baeza Ardizzon
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FUNDAMENTACION DEL COLEGIO SAN JOAQUIN

El Colegio San Joaquin postula un Proyecto Educativo elaborado a partir de las necesidades
gue manifiesta la sociedad en el siglo XXI. De manera consecuente con la vision moderna de la
sicologia, que nos muestra un ser humano individual, pero en continua interdependencia con
el resto de sus congéneres y con su entorno, se plantea un modelo ideal de persona, con una
profunda formacién moral para enfrentar su vida afectiva y con una sélida base de
conocimientos y estrategias para desempenarse exitosamente en el plano profesional.

Este modelo ideal de persona, al que debe propender toda accidn pedagdgica y extra-
pedagdgica, toma como pilares bdsicos el amor y el trabajo, los cuales sirven de sustento a
aquellos valores que se privilegian en el quehacer diario de esta unidad educativa.

Los valores que este Proyecto Educativo asume como propios son el respeto, la solidaridad, la
honradez, la participacion, la creatividad, el espiritu critico y la responsabilidad.

1. Respeto, en el sentido de aceptar los derechos de todos los seres vivientes que comparten
el planeta con nosotros.

2. Solidaridad, entendida como la preocupacidn por los problemas de los demas, aun a costa
del sacrificio propio.

3. Honradez, en cuanto a vivir en la verdad, sin evadir ni ocultar intenciones, opiniones ni
obras.

4. Participacion, entendida como la integracidn en todas las actividades académicas,
extraescolares o recreativas que realiza el centro educativo.

5. Creatividad, o sea la capacidad para encontrar alternativas originales frente a diversas
situaciones o desafios.

6. Espiritu critico, esto es una posicion personal frente a los hechos y situaciones de la vida
diaria.

7. Responsabilidad, en cuanto a asumir todos los compromisos que implican las actividades
fisica e intelectuales que se llevan a cabo en este colegio.

El estudiante San Joaquin debe conocer los valores aqui presentados, comprenderlos y
asumirlos como propios, conjugandolos de tal manera, que el amor a su especie, a la naturaleza
y al conocimiento, pasen a formar parte de su vida.
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TITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES

INTRODUCCION:

El Colegio “San Joaquin”, Establecimiento Educacional, Rol Base de Datos N213434-1, de la
ciudad de La Serena, consciente que en su reglamento de Evaluacion y Promocién Escolar debe
tener presente la legislacién vigente como la intencionalidad de su Proyecto Educativo
Institucional (PEl), establece el presente Reglamento Interno de Evaluacién, observando las
disposiciones contenidas en el Decreto N2 67 del afio 2018, Decreto N2 83 del afio 2015 vy
Decreto N2 170 del afio 2009, todos del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

1.

El presente Reglamento de Evaluacién y Promocion Escolar serd aplicado a todos los
cursos de Ensefnanza Parvularia, Basica y Media y en todas las asignaturas de aprendizaje
del Plan de Estudio del Colegio San Joaquin de La Serena para el afio 2020.

El Colegio San Joaquin de La Serena establece un régimen semestral de Evaluacion, dado
gue este régimen representa para el establecimiento el tiempo adecuado para el
desarrollo de los procesos de aprendizajes y para la toma de decisiones cuando
corresponda.

Se realizard una revision y analisis del Reglamento Interno de Evaluacidn al término del

afio escolar.

Este Reglamento sera comunicado a todos los estudiantes, en Consejos de Curso y a
padres, apoderados, a lo menos, en la primera y ultima reunién y durante el afio cuando
se requiera y a la Direccion Provincial de Educacion de Elqui, antes del inicio del afio
escolar respectivo.

Se establece el siguiente reglamento de evaluacién y promocidn escolar para el Colegio San
Joaquin de La Serena.
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TITULO SEGUNDO: EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION
DE LA EDUCACION PARVULARIA

CONSIDERANDO:

Que, la Educacion Parvularia constituye el primer nivel educativo formal y que en conjunto con
la familia, favorecen el desarrollo pleno y armdnico del parvulo, con aprendizajes oportunos y
pertinentes a sus caracteristicas, necesidades e intereses.

Que, la evaluacion siendo un proceso continuo, tendrd como objetivo, evaluar los aprendizajes
y avances en el desarrollo de cada estudiantes del nivel.

Que, las Educadoras de Parvulos tendran la facultad de elaborar y utilizar instrumentos
evaluativos, propios que estén en concordancia con las necesidades y caracteristicas
especificas de los estudiantes.

VISTO:

Lo dispuesto en los Planes y Programas establecidos por el Ministerio de Educacién, los
Programas Pedagdgicos del Primer y Segundo Nivel de transicién, y la opinién del Consejo de
Profesores, se aprueba el siguiente Reglamento Interno de Evaluacién y Promocién para la
Educacién Parvularia:

ARTICULO 12
Estas disposiciones se aplicaran a los estudiantes de Play Group, Pre Kinder y Kinder.

ARTICULO 2¢

El Colegio San Joaquin de La Serena llevara a cabo un procedimiento evaluativo permanentey
sistematico, mediante el cual se obtendrd y analizard informacion relevante sobre todo el
proceso ensefianza-aprendizaje, tendiente a formular un juicio valorativo que permita tomar
decisiones adecuadas para retroalimentar y mejorar el proceso educativo en sus diferentes
dimensiones. Este procedimiento, presente durante todo el desarrollo curricular, se
materializara a través de la evaluacidn diagndstica, formativa y sumativa, que determinaran
finalmente el grado en que los parvulos han desarrollado las competencias esperadas.

ARTICULO 3¢

Los estudiantes de Play Group, Pre Kinder y Kinder, serdn evaluados en periodos semestrales
en todos los dmbitos de experiencias para el aprendizaje.
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ARTICULO 4¢

La evaluacion debera tener las siguientes consideraciones:

a) Los parvulos serdn evaluados en forma permanente de acuerdo a los aprendizajes
esperados.
b) Las educadoras de parvulos deberan informar periddicamente a los padres y /o
apoderados, respecto del estado de avance de los aprendizajes de los estudiantes.
c) Las educadoras de parvulos deberan hacer entrega a los padres y apoderados de un
informe al hogar semestral.
ARTICULO 5¢

La edad de ingreso a Play Group sera de 3 afios, Pre-Kinder sera de 4 afos y Kinder de 5 afos
todos cumplidos al 30 de marzo del afio de su incorporacion, de acuerdo con lo sefialado en el
Decreto 1718 Exento del 03-10-2011 del Ministerio de Educacidn:

“...Articulo 1°: El Presente decreto determina la fecha en que se entenderan cumplidos los
requisitos de edad de ingreso a la educacion basica y media regular por las que deberan
regirse todos los establecimientos educacionales reconocidos por el Ministerio de
Educacion y la fecha que se considerard para el ingreso al Primer y Segundo Nivel de
Transicion de la Educacion Parvularia.

Articulo 2°: Los y las estudiantes deberan tener como minimo 6 afios cumplidos al 31 de
marzo del afio escolar correspondiente para ingresar a primer afio de educacion basica
regular.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior el Director (a) del establecimiento
educacional estara facultado para decidir la admision a primer afio de educacion basica
regular nifios y nifias que cumplan los seis afios en fechas posteriores que no excedan el 30
de junio del afio en que se matriculan en ese nivel de ensefianza, lo que deberd quedar
establecido en informes fundados, que el establecimiento debera mantener disponibles para
las fiscalizaciones que correspondan...

Articulo 4°: Los establecimientos de Educacion Parvularia procuraran organizar el ingreso
de los nifios y nifias a primer nivel de transicion con cuatro afios cumplidos al 30 de
marzo Yy al segundo nivel de transicién con cinco afios cumplidos en la misma fecha. No
obstante lo anterior, el director o directora del establecimiento educacional podra decidir el
ingreso a dichos niveles de nifios y nifias que cumplan las edades antedichas en fechas
posteriores, que no excedan al 30 de junio del mismo afo...”
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ARTICULO 62

El porcentaje de asistencia exigido sera del 85%, casos especiales seran resueltos por la
Educadora del nivel, Coordinacién Académica y/o Rectoria del Establecimiento.

ARTICULO 72

Se entendera el proceso de evaluacién en estos niveles segin los componentes distribuidos
en:

e Ambitos de Experiencias para el Aprendizaje
e Nucleos de Aprendizaje
e Objetivos de Aprendizaje

Cada uno de estos componentes con sus aprendizajes esperados y sus respectivos indicadores
de logro.

Los instrumentos de evaluacién para evaluar a los parvulos seran entre otras las siguientes:

a) Escalas de apreciacién
b) Observacién directa
c) Auto- evaluacion

d) Co-evaluacion

e) Lista de cotejo

ARTICULO 82

Los parvulos en este ciclo seran evaluados permanentemente segun las planificaciones
entregadas a Coordinacién Académica del nivel.

ARTICULO 92

En el caso de parvulos en que se identifique algin dmbito o nucleo de aprendizaje descendido,
los padres deberan comprometerse, por medio de un documento firmado, a aplicar estrategias
factibles de ser empleadas por ellos en el contexto familiar, tendientes a apoyar a sus hijos en
el desarrollo de dichos ambitos o competencias deficitarias.

En el caso de que estas estrategias no fuesen suficientes, se sugerird a los padres una
derivaciéon del estudiante a un especialista competente. En tal caso entregardn
bimensualmente un informe de estado de avance y prondstico a la Educadora del Nivel.

La Coordinadora Académica de los niveles de Infant School en conjunto con el equipo de Psico-
Orientacion sugerira la promocién del parvulo o la necesidad de permanencia en el nivel,
tomando en cuenta el logro de las competencias esperadas, el informe de un especialista en el
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caso de evidenciarse dificultades de aprendizaje, la edad y la madurez emocional. En caso de
no cumplirse con lo dispuesto anteriormente, cada caso sera sometido a analisis por parte de
Rectoria.

Las Educadoras deberan consignar en el libro de registro los niveles de avances de logrosy en
proceso. Con el fin de reforzarlos en los siguientes niveles:

En el caso de Pre Kinder se realizara en la continuacién de su proceso con la educadora
correspondiente.

En el caso de Kinder se realizard el proceso de articulacion con el nivel 1° y 2° Basico para
reforzar los aprendizajes en vias de logro.

TITULO TERCERO: DE LA EVALUACION - CONCEPTUALIZACIONES

EN EL PROCESO EVALUATIVO SE CONSIDERARAN LAS SIGUIENTES CONCEPTUALIZACIONES:

EVALUACION:

La evaluacion sera considerada como un medio de tomar oportunas medidas de ajuste en
relacion con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El tomar oportunas medidas de ajuste implicara las siguientes etapas:

a) Seleccionar la forma o medio de recogerla y el instrumento mas adecuado para ello.
b) Analizar e interpretar la informacion obtenida.
¢) Producir alternativas de decisién con el objeto de tomar la mejor de ellas.

CALIFICACION:

Serd el sistema de evaluacién del rendimiento escolar de los estudiantes, el cual podra ser
conceptual o numérica.

ESTRATEGIAS PARA EVALUAR LOS APRENDIZAIJES DE LOS ESTUDIANTES.
Hablaremos de fases en que se producira la evaluacion.

PRIMERA FASE:

EVALUACION INICIAL:
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Es la que se realizard al inicio del proceso de aprendizaje o de una unidad de aprendizaje, tema,
curso o materia. De ella formaran parte las acciones encaminadas a obtener un conocimiento
lo mas ajustado posible a las situaciones de partida, de las condiciones previas. Pretendera
diagnosticar tanto los contextos como las aptitudes, capacidades y conocimientos previos para
poder adecuar los procesos a las posibilidades reales que permitan planificar estrategias
diversificadas que favorezcan el aprendizaje de todos. Esta evaluacion es relevante porque
aporta informacién de los factores que favorecen o dificultan el aprendizaje, y en
consecuencia, para el disefio de respuestas educativas ajustadas a la diversidad.

Para esta evaluacién diagndstica se realizaran eventos, tales como:

- Pruebas orales o escritas

- Guias de trabajo

- Mapas Conceptuales

- Observacion directa basa en escala de apreciacion

El concepto de los estilos de aprendizaje esta directamente relacionado con la concepcién del
aprendizaje como un proceso activo y deberd tenerse presente en la elaboracion de la
planificacion de cada una de las lecciones a realizar. Por lo tanto, resulta fundamental iniciar el
afio con un mapeo de los canales sensoriales preferentes de cada grupo curso. No obstante lo
anterior, la norma sera planificar las clases y los momentos evaluativos haciendo uso de todos
los canales posibles.

SEGUNDA FASE:

EVALUACION CONTINUA O DE PROCESO:

Se producira en el transcurso de un proceso o de una actividad para conocer cémo se estd
desarrollando el proceso de aprendizaje ensefianza en referencia a un plan definido
previamente. Lo anterior permitird al profesor visualizar sus practicas pedagdgicas mediante
la revision de estrategias, métodos y materiales de enseflanza, como asimismo su propia
actitud y, de este modo, poder modificar o mejorar estos aspectos que permitiran dar atencién
a la diversidad hacia aquellos estudiantes que lo requieran.

A los estudiantes les permitird establecer su propio ritmo de aprendizaje, haciéndolos tomar
conciencia de sus logros y necesidades.

La Evaluacion Formativa tendrd el caracter de seguimiento continuo del progreso de los
estudiantes, cuyos datos se obtendrdn a través de instrumentos de medicién adecuados, tales
como registros de observacion sistematica, listas de control, escalas de apreciacidn,
anecdotarios, fichas de seguimiento de distintos aprendizajes, trabajos personales,
autoevaluacion, coevaluacion, etc.

10
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La Evaluacion Acumulativa tendra que considerar los resultados de las evaluaciones previas,
las que seran calificadas y promediadas como una calificacién parcial. Estos resultados seran
fuente de informacion sobre los procedimientos a utilizar, con el propdsito de favorecer los
aprendizajes de los estudiantes.

TERCERA FASE:

EVALUACION FINAL:

Se producira al término del proceso para delimitar, al final del mismo, cdmo se ha producido
en relacion con las previsiones iniciales y determinar aquello que podria mejorarse en el futuro.
Dicha evaluacion marcara el momento en que es necesario, después de multiples instancias
formativas durante el proceso, determinar en definitiva qué aprendid el estudiante. Su
caracteristica esencial sera expresar un juicio global acerca de los aprendizajes alcanzados. Esta
informacién se obtendra a través de un instrumento de rendimiento al final de una unidad o
periodo de ensefianza y sera sumativa porque controlard el dominio de la suma de los
objetivos ensefiados durante el proceso. Debera servir de base para la calificacion del
estudiante y para informar a los apoderados acerca del nivel alcanzado respecto de los
objetivos del semestre.

TiTULO CUARTO: DE LOS LINEAMIENTOS PARA DIVERSIFICAR LA
EVALUACION!

Paulatina y progresivamente cada docente ird incorporando el modelo establecido en el
“Disefio Universal para el Aprendizaje” (DUA, Mineduc, 2015) como estrategia de respuesta a
la diversidad, a fin de maximizar las oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes,
considerando la amplia gama de habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias.

Los principios que orientan el DUA son los siguientes:

a) Proporcionar miltiples medios de presentacion y representacién. Los estudiantes, en
general, difieren en la manera en que perciben y comprenden la informacién que se les
presenta, por lo cual no existe una modalidad de representacién que sea éptima para
todos. Bajo este criterio el docente reconoce y considera diversas modalidades sensoriales,
estilos de aprendizaje, intereses y preferencias. Por lo anterior, la planificacion de clases
debe considerar diversas formas de presentacién de las asignaturas escolares, que
favorezcan la percepcion, comprension y representacion de la informacién a todos los
estudiantes.

! Texto adaptado desde el Decreto 83/2015 del Ministerio de Educacion
11
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b) Proporcionar miultiples medios de ejecucion y expresion. El docente considera todas las

c)

formas de comunicacién y expresion. Se refiere al modo en que los alumnos ejecutan las
actividades y expresan los productos de su aprendizaje. Los estudiantes presentan
diversidad de estilos, capacidades y preferencias para desenvolverse en un ambiente de
aprendizaje y expresar lo que saben, por lo que no existe un Unico medio de expresion que
sea Optimo o deseable para todos. Al proporcionar variadas alternativas de ejecucién de
las actividades y de las diferentes tareas, permitira a los estudiantes responder con los
medios de expresion que prefieran. Para proporcionar variadas alternativas de ejecucién
de las actividades y de las diferentes tareas, es necesario que se concreten en la
planificacion de clases, a través de estrategias para favorecer la expresién y comunicacion.
Algunos pueden expresarse bien en la escritura, pero no en el discurso oral, y viceversa.
Asimismo, algunos estudiantes para demostrar lo que saben o para la exploracién y la
interaccion, requieren de ilustraciones, de la manipulacién de materiales, de recursos
multimedia, musica, artes visuales, escultura y tecnologias de apoyo.

Proporcionar multiples medios de participacion y compromiso. El docente ofrece distintos
niveles de desafios y de apoyos, tales como: fomentar trabajos colaborativos e individuales,
formular preguntas que guian a los estudiantes en las interacciones, y proporcionar
estrategias alternativas para: activar los conocimientos previos, apoyar la memoria y el
procesamiento de la informacion. Alude a las variadas formas en que los alumnos pueden
participar en una situacion de aprendizaje y a los diversos modos en que se motivan e
involucran en ella. Al planificar, los profesores deben asegurarse que todos los estudiantes
participen en la situacidn de aprendizaje con un adecuado nivel de desafio. Por ejemplo:
promover la toma de decisiones y la autonomia, en aspectos tales como: el contexto o el
contenido utilizado para la practica de habilidades; los instrumentos utilizados para la
recogida de informacion o la produccion, la secuencia y tiempo para la realizacién de las
tareas, variando las actividades y fuentes de informacidon a fin de que puedan ser
personalizadas y contextualizadas a las experiencias de vida de los estudiantes; ofrecer a
los estudiantes oportunidades de participacién en el disefio de actividades educativas e
involucrarlos en la definicién de sus propios objetivos de aprendizaje; resguardar la
pertinencia y autenticidad en el disefio de experiencias de aprendizaje, cautelando que las
actividades se distingan por ser socialmente relevantes, pertinentes a la edad y
capacidades, apropiadas para los diferentes grupos raciales, culturales, étnicos, género,
etc. y que en su disefio se considere la demostracion de resultados de desempefio en
contextos reales por parte del o los estudiantes.

Estas diferentes alternativas de participacién serdn Uutiles para todos los estudiantes,
favoreciendo ademas la autonomia, para lo cual se deberan considerar estrategias para captar
la atencidn y el interés, de apoyo al esfuerzo y la persistencia y para el control y regulaciéon de
los propios procesos de aprendizaje.

Cuando las estrategias de respuesta a la diversidad basadas en el DUA no permitan responder
a las necesidades de aprendizaje de algunos estudiantes, el equipo de Psicopedagogia,
Fonoaudiologia y Psico-Orientacidn en conjunto con la Encargada de Estudios y Apoyo
Curricular aplicaran un proceso de evaluacién diagndstica individual para identificar si estos

12
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presentan necesidades educativas especiales y si requieren medidas de adecuacidén curricular
y/o apoyos externos adicionales.

ARTICULO 102 - CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION CURRICULAR

Los criterios y orientaciones de adecuacion curricular planteados en el presente reglamento
estan orientados principalmente al nivel de Educacién Parvularia y de Educacion General
Basica. En la Ensefanza Media se dara seguimiento a los casos que ya habian sido detectados
y a los estudiantes que vayan ingresando desde otros colegios con sus respectivos informes de
sus especialistas tratantes. Cada nivel podrd ajustar estos criterios, segin los aprendizajes,
conocimientos, habilidades y actitudes esperados, de acuerdo a la etapa de desarrollo de los
estudiantes, sus necesidades educativas especiales, y a las orientaciones que defina el
Ministerio de Educacidon para estos efectos. Las Coordinaciones Académicas seran las
responsables de asegurar el debido acompafiamiento y seguimiento de cada caso a través del
equipo de Psico-Orientacién (Psicdlogas, Orientadora, Psicopedagogas, Fonoaudidlogas y la
Encargada de Estudios y Apoyo Curricular) y de los lideres de cada asignatura.

Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a los diferentes elementos del
curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el aula. Consideran
las diferencias individuales de los estudiantes con necesidades educativas especiales, con el fin
de asegurar su participacion, permanencia y progreso en el sistema escolar.

El uso de adecuaciones curriculares se debe definir buscando favorecer que los estudiantes
con necesidades educativas especiales puedan acceder y progresar en los distintos niveles
educativos, habiendo adquirido los aprendizajes basicos imprescindibles establecidos en las
bases curriculares, promoviendo ademas el desarrollo de sus capacidades con respeto a sus
diferencias individuales.

ARTICULO 112 - ADECUACIONES CURRICULARES DE ACCESO Y CRITERIOS PARA SU
APLICACION

Adecuaciones curriculares de acceso

Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a la participacidn, al acceso a
la informacion, expresiéon y comunicacién, facilitando asi el progreso en los aprendizajes
curriculares y equiparando las condiciones con los demas estudiantes, sin disminuir las
expectativas de aprendizaje.

Criterios a considerar para las adecuaciones curriculares de acceso:
- Presentacion de la informacion. La forma de presentar la informacion debe permitir a los

estudiantes acceder a través de modos alternativos, que pueden incluir informacion
auditiva, tactil, visual y la combinacidn entre estos.

13
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-  Formas de respuesta. La forma de respuesta debe permitir a los estudiantes realizar
actividades, tareas y evaluaciones a través de diferentes formas y con la utilizacién de
diversos dispositivos o ayudas técnicas y tecnoldgicas disefiadas especificamente para
disminuir las barreras que interfieren la participacion del estudiante en los aprendizajes.

- Entorno. La organizacién del entorno debe permitir a los estudiantes el acceso auténomo,
mediante adecuaciones en los espacios, ubicacidn, cantidad de integrantes en los grupos
de trabajo y las condiciones en las que se desarrolla la tarea, actividad o evaluacién.

- Organizacion del tiempo y el horario. La organizacién del tiempo debe permitir a los
estudiantes acceso auténomo, a través de modificaciones en la forma que se estructura el
horario o el tiempo para desarrollar las clases o evaluaciones. Por ejemplo, adecuar el
tiempo utilizado en una tarea, actividad o evaluacidn; organizar espacios de distensién o
desfogue de energia; permitir el cambio de jornada en la cual se rinda una evaluacion, entre
otros.

Las adecuaciones curriculares a utilizar para los estudiantes con necesidades educativas
especiales no deberian afectar los aprendizajes basicos imprescindibles; por lo tanto, es
importante considerar en primera instancia las adecuaciones curriculares de acceso antes de
afectar los objetivos de aprendizaje del curriculo. Las adecuaciones curriculares de acceso a
través de minimos ajustes posibilitan que los estudiantes participen en el curriculum nacional
en igualdad de condiciones que los estudiantes sin necesidades educativas especiales.

ARTICULO 122 - NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES?
Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

Alumno que presenta Necesidades Educativas Especiales: aquél que precisa ayuda y recursos
adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de
desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educacidn.

- Necesidades educativas especiales de caracter permanente: son aquellas barreras para
aprender y participar que determinados estudiantes experimentan durante toda su
escolaridad como consecuencia de una discapacidad diagnosticada por un profesional
competente y que demandan al sistema educacional la provisién de apoyos y recursos
extraordinarios para asegurar el aprendizaje escolar. Nuestro Proyecto Educativo, sin
embargo, no contempla la provisién de un servicio educacional para personas con
discapacidad visual, auditiva, expresiva oral o motora de cardcter permanente.

- Necesidades educativas especiales de caracter transitorio: son aquellas no permanentes
gue requieren los alumnos en algin momento de su vida escolar a consecuencia de un
trastorno o discapacidad diagnosticada por un profesional competente y que necesitan de
ayudas y apoyos extraordinarios para acceder o progresar en el curriculum por un

2 Extracto del Decreto 170/2009 del Ministerio de Educacién
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determinado periodo de su escolarizaciéon. Dentro de este espectro se encuentran los
trastornos especificos de aprendizaje (TEA) y los trastornos de déficit atencional con y sin
hiperactividad (TDA+/-H) para los cuales el colegio si cuenta con profesionales de apoyo.

ARTICULO 132 - De la finalizacion anticipada del afio escolar

1. Elcierre anticipado del afio escolar lo podra autorizar Rectoria para estudiantes que estén
en una situacién médica especial o situaciéon familiar extraordinaria o ineludible
debidamente justificada y respaldada por la documentacidon respectiva (informes o
certificados médicos, carta firmada de los apoderados u otros documentos oficiales),
siempre y cuando hayan demostrado suficiente evidencia del cumplimiento de los
objetivos de aprendizaje del respectivo nivel.

2. Enelcaso que no tenga el minimo de evaluaciones obligatorias o se encuentre en situacion
de repitencia, deberd someterse a un calendario especial de evaluacién, fijado de comun
acuerdo con los profesores y coordinadora académica respectivos y que tendrd como plazo
maximo de cierre el 10 de enero del afio siguiente.

3. En el caso que no pueda cumplir con las evaluaciones minimas necesarias, su proceso
guedara abierto para ser completado e informado al Ministerio de Educacion el afio en el
que se produzca su re-incorporaciéon o se informara como repitente segun la opcion que
tomen los padres o apoderados en cuestidn.

TITULO QUINTO: DE LA EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DE
APRENDIZAJES TRANSVERSALES

ARTICULO 14¢

Los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT) “...son aprendizajes que tienen un caracter
comprensivo y general, y apuntan al desarrollo personal, ético, social e intelectual de los
estudiantes, forman parte constitutiva del curriculum nacional y, por lo tanto, los
establecimiento deben asumir la tarea de promover su logro. Los objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT) no se logran a través de una asignatura o sector de aprendizaje en
particular; conseguirlos depende del conjunto del curriculum y de las distintas experiencias
escolares...” (Bases Curriculares para la Educacion Basica, Mineduc 2012)

ARTICULO 152

Los OAT se abordaran fundamentalmente a través del trabajo en las diferentes asignaturas
utilizdndose uno o mas de los siguientes registros o instrumentos para la evaluacién de dichos
objetivos:

a) Observacion Sistematica:
- Escala de apreciacién
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- Hoja de cotejo
- Registro anecddtico
- Rubricas

b) Andlisis de las producciones de los estudiantes:
- Producciones plasticas o Musicales
- Investigaciones
- Actividades deportivas
- Juegos de simulacién y dramaticos

c) Intercambios orales con los estudiantes:
- Entrevistas
- Debates
- Asambleas

d) Cuestionario o escala de actitudes

e) Evaluacion del razonamiento moral:
- Dilemas morales
- Resolucién de problemas
- Contar historias vividas

f) Grabaciones o videos y analisis posterior

ARTICULO 162

Las actividades tales como eventos, excursiones, campeonatos, salidas a terreno y otras que
se desarrollen en alguna asignatura, seran informadas, con al menos una semana de
anticipacion, a Coordinacion Académica e Inspectoria General, para su aceptacion o
autorizacion. Esta actividad para su realizacion deberd, ademds de estar planificada vy
coherente con los OA y con los objetivos del plan de formacién ciudadana especificando qué
objetivos o dreas de transversalidad se van a poner en practica y cdmo se evaluard
cualitativamente, utilizando el formulario de presentacién de proyectos del Colegio.

ARTICULO 172

Las estrategias metodoldgicas que se organicen y planifiquen en el establecimiento de acuerdo
al Proyecto Educativo Institucional (PEl) para el desarrollo de los OAT, deben aplicarse en:

a) Los contenidos de las asignaturas que estan en los respectivos planes de estudio.
b) El ejercicio de las practicas de aprendizaje y ensefianza, las formas de interaccidn
personal, las tareas escolares, los modos de enfocar los contenidos.

c) En el clima organizacional y las relaciones humanas.
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d) En las actividades recreativas y de consejo de curso.

e) En las actividades periddicas de la comunidad educativa.

f) En el sistema de convivencia y disciplina escolar.

g) En el ejemplo cotidiano de los profesores(as), directivos, administrativos y personal de
servicio.

ARTICULO 18¢

El logro de los Objetivos de Aprendizaje Transversales se registrara en el Informe de Progresién
Personal (IPP), el que se centrara en el desarrollo de los valores, actitudes y habitos de los
estudiantes. Esto implica usar un procedimiento de registro de informacién relevante y
oportuno. Dicha informacién debera servir para informar a los padres o apoderados y para
retroalimentar a los propios estudiantes, quienes deberan conocer, comprender y valorar los
indicadores del mencionado informe desde el inicio del proceso.

ARTICULO 192

La comunicacidn del logro de los Objetivos de Aprendizaje Transversales, se hara en términos
cualitativos, destinando un espacio para que el profesor haga comentarios para aclarar o
profundizar ciertos aspectos. Dicho informe sera elaborado por el (la) profesor (a) jefe en
conjunto con los profesores del curso, Inspectoria General, Psico-Orientacién vy
progresivamente en los niveles de 52 basico en adelante con la incorporacion de la propia
visién de los estudiantes a través de una auto-evaluacién.

ARTICULO 202

Las actitudes que los estudiantes manifiesten, como responsabilidad en entrega de trabajos,
olvido de materiales de trabajo, o de cualquier forma de evaluacién, caen dentro del
tratamiento de los OAT y no son traducibles a calificaciones sumativas, salvo que de manera
explicita y previamente difundida hayan sido incorporados en las pautas de evaluacion de
alguna asignatura. De igual modo, los estudiantes no deben ser calificados por inasistencias a
pruebas, controles u otro tipo de evaluaciones.

ARTICULO 212

La evaluacion de los OAT, no constituyen un elemento para la toma de decisiones con relacién
a la promocién o repitencia de curso, sin embargo, apoya dicho proceso respecto de los
mecanismos de reforzamiento o remediales que deberan apoyar positivamente el proceso de
formacidn de los estudiantes. Lo anterior, en la perspectiva de la formacién integral de los
estudiantes de acuerdo al perfil que se desea alcanzar.

ARTICULO 22¢
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La asignatura de Orientacidn sera calificada conceptualmente. El area de Psico-Orientacién, en
conjunto con los profesores (as) jefes de curso, tendran la responsabilidad de disefiar
instrumentos que permitan recoger informacidn sobre los objetivos de aprendizaje de los
estudiantes programados para cada nivel.

TiITULO SEXTO: PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS DE
EVALUACION

ARTICULO 232

De los tipos de Evaluacion.

Evaluacion interna: es aquella que es llevada a cabo y promovida por los propios integrantes
de una institucién, un programa educativo, etc. A su vez, la evaluacién interna ofrece diversas
alternativas de realizacién: autoevaluacién, hétero-evaluacién y co-evaluacién.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

La evaluacion inicial debe llevarse a cabo al comienzo del afio lectivo y se debera aplicar
una evaluacidon cada vez que se necesite medir lo que debe saber el estudiante para iniciar
un nuevo aprendizaje como herramienta para indagar sobre sus conocimientos y
experiencias previas.

Un componente de la evaluacidn inicial sera la unidad 0 planificada por los profesores (as),
para comenzar el afo escolar y se aplicara durante el mes de Marzo, por un periodo de 2
y 4 semanas dependiendo de cada asignatura y sera calificada.

La evaluacion formativa estard referida al proceso (clase a clase) y servira de orientacién
para la evaluacién sumativa que se transformara en calificacion.

La auto-evaluacion se considerara cuando los evaluadores revisan su propio trabajo (por
ejemplo: un estudiante su rendimiento). Los roles de evaluador y evaluado coincidirdn en
las mismas personas. Estard presente en el proceso y tendra incidencia en la calificacién
final del estudiante. Se realizara para que el estudiante realice una evaluacién permanente
de su trabajo.

La co-evaluacidn sera aquella en la que los estudiantes o grupos de ellos se evallen
mutuamente. Estara presente en el proceso y tendrd incidencia en la calificacién final del
estudiante. Se efectuara para potenciar el trabajo en equipo y el trabajo en actividades de
aula, taller, laboratorio, salidas a terreno u otras.

La evaluacidn diferida se llevard a cabo cuando haya transcurrido algun tiempo desde que
se realizd la experiencia educativa y se necesite conocer la permanencia de los
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aprendizajes o la transferencia del mismo a otro momento. Estara presente en el proceso
y tendra incidencia en la calificacién final del estudiante.

g) La hetero-evaluacion se evaluara una actividad, objeto o producto, evaluadores distintos
a las personas evaluadas. Serd aplicada por el profesor (a) y tendra incidencia en la
calificacion final del estudiante.

h) La evaluacion sumativa sera aplicable mas en la evaluacién de productos, es decir, de
procesos terminados, con realizaciones precisas y valorables. Sera administrada por el
profesor (a) y tendra incidencia en la calificacion final del estudiante.

i) Laevaluacion diagndstica ésta serd aplicada por el (Ia) profesor (a) en cualquier momento
del proceso de aprendizaje - ensefianza de los estudiantes y les servira como herramienta
para orientar la implementacion curricular de su planificacion.

j) Evaluacion externa: es aquella desarrollada, aplicada y corregida por entidades
independientes y externas a la propia institucion educativa, tales como las pruebas DIA y
PAES.

ARTICULO 24¢

Otros tipos de Evaluacidn:
Segun el tipo de informacién utilizada:

- Trabajo de investigacidn con o sin exposicidon

- Trabajos practicos en clases

- Laboratorios

- Salidas a terreno

- Informes sobre el trabajo en clases

- Ensayos de evaluaciones externas (PAES y DIA)
- Ensayos internos de avance curricular

- Proyectos interdisciplinarios

ARTICULO 25¢

De los instrumentos de evaluacion

Los aprendizajes de los estudiantes podran ser medidos, entre otros, a través de los
siguientes instrumentos:

a) Pruebas Escritas: Pueden ser objetivas con alternativas o de desarrollo y deberan seguir
un calendario preestablecido. Las pruebas de desarrollo deberan contar con al menos 3
preguntas.
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

Interrogaciones Orales: las que pueden ser aplicadas en cualquier momento de la clase y
sobre ellas se debe dejar registro en el libro de clases e informar a los estudiantes al
principio de afio que aplicard esta modalidad, sin aviso previo.

Trabajos de Investigacion: los que deben ser fijados con antelacidon, entregando una pauta
a los estudiantes con los indicadores de desempeno y la fecha en la que deberd presentar
el trabajo.

Disertaciones: debe ser considerada como una exposicidon oral en la que se desarrolla un
tema con la intencién de analizar a fondo uno de sus aspectos, exponer un punto de vista
e invitar a nuevas reflexiones. Estas deben cumplir con una pauta de evaluacién conocida
por los estudiantes previamente y la fecha que le corresponde exponer su presentacion.

Listas De Cotejo: éstas generalmente se utilizan en los sectores y/o asignaturas de Artes
Visuales, Artes Musicales y Educacion Fisica, por ello los estudiantes deben estar en
conocimiento de la pauta de exigencia con la que se le evaluara y los resultados obtenidos
al término de la evaluacion. El docente deberd guardar el registro durante todo el afio de
las pautas que utilizé para evaluar a los estudiantes en caso que Coordinacién Académica,
Rectoria, un estudiante y/o apoderado requiera saber por qué se obtuvo esa calificacion
y en qué fecha se evalué.

Paper: estos deben cumplir con la pauta entregada previamente por el profesor(a). Es
necesario que lleve un resumen al inicio de manera que con leer el resumen se dé un
panorama general del trabajo. También el titulo debe ser claro y fuerte. Recordar que el
titulo y el resumen es lo que las personas leen y con eso deciden si vale la pena leerlo
completo o no.

Portafolio: considerarlo como un método de ensefanza-aprendizaje y evaluacidon que
consiste en la aportacion de producciones de diferente indole por parte del estudiante a
través de las cuales se pueden juzgar sus capacidades en el marco de una disciplina o
materia de estudio. Estas producciones informan del proceso personal seguido por el
estudiante, permitiéndole a él y los demas ver sus esfuerzos y logros, en relacion a los
objetivos de aprendizaje y criterios de evaluacién establecidos previamente. Estos deben
cumplir con la pauta entregada previamente por el profesor(a).

Pruebas Diferidas: éstas se deben aplicar a contenidos pasados anteriormente y deben
ser avisadas con una (1) semana de anticipacion a los estudiantes.

Controles: éstos pueden ser con y sin aviso (el estudiante debe estar en conocimiento de
esta modalidad) y se deben registrarse en forma acumulativa para ser promediados al
término de cada semestre.
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j)

Tesis o Pre-tesis: deben cumplir con una estructura previamente ensefiada y solicitada, el
proceso de elaboracién debe tener instancia de observaciones y seguimiento de estado
de avances que daran una ponderacion para la evaluacién final.

Cualquier otro tipo de procedimiento de evaluacion y/o mediciéon de los aprendizajes que el
profesor (a) estime conveniente, debe tener presente, que el estudiante debe estar en
conocimiento con antelacion y por escrito de la forma y contenido a evaluar.

ARTICULO 262

Al comienzo de cada mes se publicara en la pagina Web del Colegio y en la sala de cada curso
el calendario mensual de evaluaciones de los distintas asignaturas de aprendizaje, por lo tanto
se procederd de la siguiente manera con aquellos estudiantes que no se presentan a una
evaluacion u otra situacion referida a:

a)

Inasistencias a pruebas

En caso de inasistencia al momento de la evaluacion, el apoderado deberd justificar ante
el profesor(a) o Inspector (a), el dia anterior a la evaluacion o el dia de la misma.

La(s) evaluacidn(es) pendiente(s) serad(n) aplicada(s) inmediatamente después del
reingreso a clases del estudiante, con la salvedad que debera rendir una sola evaluacién
diaria y en conciliacién con el calendario de evaluaciones vigentes para el curso al que
pertenece.

En caso que el estudiante no asista a una evaluacion programada y el apoderado no
justifique formalmente, ésta sera evaluada en la misma fecha de su reingreso.

Se podrd aplicar hasta dos evaluaciones diarias, con el 70% de exigencia si no existe una
expresa justificacion médica. Los casos especiales seran resueltos a través de las
Coordinaciones Académicas.

No podra aplicarse a los estudiantes mas de un evento evaluativo diario si se pretende
asignar una calificacién sumativa, salvo si se tratara de:

- lainasistencia sin justificativo médico,

- lainasistencia sin justificacion formal del apoderado,

- la evaluacién en una asignatura electiva o prueba de tipo practico (Educacion Fisica y
Salud, Artes, Tecnologia o Educacién Tecnoldgica, de laboratorio).

A los estudiantes que cuenten con certificacion médica, Coordinacién Académica y/o el (la)
profesor(a) jefe que corresponda, les recalendarizara la evaluacidn(es) conservando el 60%
como exigencia en el logro de los objetivos a evaluar y aplicando la escala de notas utilizada
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b)

en el curso. En el caso de que los estudiantes no cumplan con las recalendarizaciones
programadas se les aplicara el 70%, respondiendo a la normativa de no asistir a evaluacion.
La presentacion del certificado médico debera ser a mas tardar el mismo dia que el
estudiante se reintegre a clases.

Los estudiantes no podran ser retirados del colegio por su apoderado al existir una
evaluacion de cualquier tipo. No obstante lo anterior, si un estudiante se retirase del
colegio sin rendir una evaluacidon, debera presentar a Coordinacion Académica un
certificado médico. De no ocurrir asi, sera evaluado (a) con 70% de exigencia, el dia de su
reincorporacion.

Existird para estos efectos un calendario de pruebas mensual que deberd ser consultado
de forma previo al retiro de los estudiantes.

Se excluyen de la recalendarizacién certificados de atencidn ambulatoria, exdmenes de
laboratorio y/o médicos. Serd obligacidn del estudiante acercarse al profesor para rendir la
evaluacién pendiente.

Los estudiantes que no puedan rendir una evaluacién en el area de Educacion Fisica por
una enfermedad o lesién deberan presentar un certificado médico, informando el periodo
por el cual estard impedido de realizar actividad fisica. Dicha situacion deberd ser
informada por parte del apoderado y/o paramédico directamente al profesor de
asignatura.

El profesor de asignatura debera registrar la inasistencia a la evaluacién de forma
obligatoria en la hoja de vida del estudiante.

Estudiantes atrasados(as) a pruebas

Los estudiantes que ingresen atrasados a las evaluaciones no contaran con tiempo
adicional para contestar dicho instrumento y deberan rendirlo en el aula. El hecho de
ingresar atrasado a la evaluacidn implicard una observacion en su hoja de vida.

Situaciones deshonestas

En caso de que un estudiante sea sorprendido en una situacién deshonesta durante una
evaluacién: copiar, ayudar, preguntar a un compafiero, manipular objetos tecnolégicos o
presentar trabajo de otra autoria como propio; sera evaluado con un 80% y terminara su
evaluacién en forma oral (debiendo el docente contar con cedulario previamente
elaborado para tal efecto), o se le entregara un instrumento en blanco, el que deberd
contestar en el tiempo restante, registrandose la observacién de la conducta en su hoja de
vida como falta gravisima; aplicindose las sanciones que corresponda e informando la
situacion al apoderado en entrevista personal.
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d)

f)

9)

En caso de que la situacién deshonesta sea detectada y reconocida con posterioridad a la
rendiciéon de la evaluacién, se aplicara el 80% de exigencia quedando esta situacidon
registrada en la hoja de vida del estudiante.

No entrega de trabajos u otros

No cumplir con la entrega de una tarea, trabajo, carpeta, informe etc. en la fecha acordada
implica que por cada dia de atraso se aumentara el nivel de exigencia en un 10%. Al tercer
dia de no concurrir el estudiante con su tarea, trabajo, etc. debera ser calificado con un
trabajo que debera realizar durante la clase y con una exigencia del 80% y el hecho quedara
registrado en la hoja de vida del estudiante. Sélo se entenderad justificado aquel estudiante
que presente un certificado médico. La presentacion del certificado médico debera ser a
mas tardar el mismo dia que el estudiante se reintegre a clases.

Exceso de inasistencias justificadas

Para aquellos estudiantes con un buen rendimiento escolar, pero con un exceso de
inasistencias, debidamente justificadas y documentadas por especialistas del area de la
salud, sera el Director (a) del Establecimiento, asesorado por el Consejo de Profesores de
curso, quien determine su promocion o repitencia. Para los estudiantes que presenten una
gran disparidad de logros a través del afio escolar se fijaran estrategias para realizar el
proceso de evaluacidén en cada uno de los sectores y/o asignaturas, determinando cuales
son las situaciones que inciden en los rendimientos y seleccionando los procedimientos e
instrumentos que se aplicaran.

Negarse a rendir una evaluacion o a la entrega de un trabajo evaluado

Si un estudiante se negase a rendir una evaluacién programada y/o avisada, debera ser
separado del curso durante la evaluacién y rendirla en Coordinacion Académica de manera
inmediata. Asi mismo, si el estudiante entregase una prueba en blanco debera escribir su
nombre, fecha y curso y serd calificado con la nota minima sin derecho a una nueva
oportunidad. Este instrumento se guardara en una carpeta especial en Coordinacion
Académica y el docente respectivo dejara constancia de esta situacion en el libro de clases.

Opcidn de rendicién de pruebas no rendidas los dias viernes
Se agrega a las opciones anteriores, la posibilidad de que un profesor/a inscriba a un

estudiante con una evaluacion pendiente (a través del formulario compartido) para ser
tomada por el equipo de inspectoria los dias viernes entre las 14:00 a 15:20 horas.

23



We prepare for

English Qualifications’

ARTICULO 272

DISPOSICIONES SOBRE EL PROCESO DE ELECTIVIDAD DE ASIGNATURAS ARTISTICAS

Los estudiantes de 82 Basico a 32 Medio deberan realizar, antes de finalizar su afio escolar, un
proceso de electividad en el que optaran entre las asignaturas de Artes Visuales o Musica,
correspondientes al Plan de Estudio de Ensefianza Media.

Este proceso sera realizado posterior a la Semana Electiva o Vocacional donde se entregara
informacién sobre dichas asignaturas y sus correspondientes redes de contenidos a cargo de
los docentes que la imparten.

La electividad serd un proceso anual, no existiendo la posibilidad de cambiar de opcidn durante
o al final del semestre. No obstante, los estudiantes podran realizar modificaciones en su
opcién de asignatura artistica durante el mes de marzo, siempre y cuando existan cupos
disponibles.

Se establece, como minimo, una cantidad de diez (10) estudiantes para que se dicte la
asignatura.

ARTICULO 282

DISPOSICIONES SOBRE EL PROCESO DE ELECTIVIDAD EN ENSENANZA MEDIA

Los estudiantes de Ensefianza Media deberdn realizar su proceso de electividad, segun las
disposiciones establecidas por el Ministerio de Educacién sobre Formacién Diferenciada y a
partir de la propuesta curricular del Colegio San Joaquin.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Los estudiantes de 2° y 3° Medio deberdn realizar, antes de finalizar su afio escolar, su proceso
de electividad en el que optardn entre las asignaturas correspondientes al curso
inmediatamente superior.

Este proceso de electividad serd realizado posterior a la semana vocacional donde se entregara
informacidn sobre las asignaturas que se impartirdn y sus objetivos de aprendizaje.

Las elecciones que los estudiantes realicen dependeran de los cursos de Formacion
Diferenciada que el establecimiento ofrezca en sus mallas curriculares.

Se establece, como minimo, una cantidad de diez (10) estudiantes para que se dicte una
asignatura del plan diferenciado.
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Deberan considerarse las disposiciones horarias establecidas por el colegio, y que consideran
las diversas areas de formacion diferenciada, al momento de hacer las elecciones.

La electividad sera un proceso anual, no existiendo la posibilidad de cambiar las opciones
durante o al finalizar el semestre. No obstante, los estudiantes podrdan realizar modificaciones
en su opcidén de asignaturas electivas durante el mes de marzo, siempre y cuando existan cupos
disponibles.

1) Enlos niveles de 12 y 22 medio se realizara un ensayo semestral en Competencia Lectora
y Competencia Matematica.

2) Los estudiantes de 3° y 42 medio deben elegir entre la asignatura de Religién, Musica o
Artes Visuales.

3) Para los estudiantes de 42 medio las calificaciones de las asignaturas se cerraran durante
el mes de septiembre y en adelante sélo seguiran con las asignaturas PAES, Educacién
Fisica y Orientacion. Del rendimiento en los ensayos se asignarad una calificacion en la
asignatura correspondiente.

4) En el Plan Diferenciado, el estudiante de 32 Medio debe escoger una asignatura en cada
opcién, cada asignatura tiene 6 horas de clases.

Area A | Filosofia Estética

Area B Ciencias Biologia de los Ecosistemas
Opcion 1 -

Area B Ciencias Fisica

Area A Lengua y Literatura Lectura y escritura especializadas

AreaB | Matematica Geometria 3D

Area B Ciencias Biologia Celular y Molecular
Opcion 2 | freac | Educacion Fisica y Promocién de estilos de vida activos y

Salud saludables

Area C Artes Creaciéon y composicion musical

Area A Historia, geografia y Cs | Comprensidn histérica del Presente
Opcién 3 Area A Lengua y Literatura Lectura y escritura especializadas

Area C Artes Disefio y arquitectura
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5) En el Plan Diferenciado, el estudiante de 42 Medio del afo 2022 debe escoger una
asignatura en cada opcion, cada asignatura tiene 6 horas de clases.

Area A Filosofia Filosofia Politica
; Lengua .
Area A Lit g ¢ y Taller de Literatura
Opcién 1 iteratura
Area B Matematica Limites, derivadas e integrales
Area B Ciencias Quimica
, L. Probabilidades y estadistica descriptiva e
Area B Matematica . . Y P
inferencial
Opcion 2 p L .
P Area B Ciencias Ciencias de la Salud
Area C Artes Artes visuales y multimediales
p Historia, , .
Area A ; Economia y Sociedad
geografia y Cs
Opcién3 | AreaC Artes Interpretacion Musical
Area C Educacion Ciencias del Ejercicios fisico y deportivo
Fisica y Salud ) ydep

TiTULO SEPTIMO: DE LAS CALIFICACIONES
ARTICULO 29¢

La calificacion es la representacion estandarizada de la medicion que hace el profesor(a) para
estimar el nivel de logro de los estudiantes teniendo como parametros los Objetivos de
Aprendizaje. Por lo tanto, el énfasis de la calificacién debe estar en el logro de los Aprendizajes
Esperados y no en la reprobacion.

ARTICULO 302

Todos los promedios de notas se registraran redondeando al decimal.
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ARTICULO 312

1. En el caso que el 50% del grupo curso no alcance el porcentaje minimo de aprobacién en
las evaluaciones el docente debera:

a) Dejar esta instancia como evaluacion formativa, sin incidencia en el promedio de los
estudiantes.

b) Reforzar el o los objetivos que no fueron logrados para ser evaluados en otras
instancias de comun acuerdo con la Coordinacién Académica correspondiente.

2. Entodos los casos en los que una evaluacion no alcance el puntaje ideal, el docente debera
basarse en una escala calculada por la media aritmética entre el puntaje ideal y el mayor
puntaje obtenido para calificarla, aplicable también para los estudiantes ausentes si se les
aplica el mismo instrumento.

ARTICULO 322

Los estudiantes que por algun impedimento fisico deban ausentarse de las actividades
académicas, seran sometidos a un procedimiento de evaluacién especial, de acuerdo a
instrucciones de Coordinaciéon Académica. El periodo no podra ser superior a cuatro meses y
se deberd consignar en un Plan Escrito, los Aprendizajes Esperados, Objetivos de Aprendizajes,
las actividades y las fechas de las evaluaciones que deban rendir dichos estudiantes.

ARTICULO 332

Los resultados de las evaluaciones, expresados como calificaciones de los estudiantes en cada
una de las asignaturas o actividades de aprendizaje, para fines de registrarlas al término del
afio escolar, se anotaran en una escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal.

La calificacion minima de aprobacidn serd 4.0 (cuatro punto cero) y tendrd una exigencia del
60%.

En caso de que algun estudiante obtenga en una evaluacién una nota minima, (uno coma cero)
el profesor (a) de la asignatura involucrada, deberd informar a Coordinacion Académica para
analizar dicha situacién y tomar las medidas y/o remediales correspondientes. No obstante lo
anterior dicha nota quedara consignada en el libro de clases y la situacion descrita en la hoja
de vida del estudiante.

La comunicacién de los resultados y la correccion de las evaluaciones deberan realizarse
siempre con los estudiantes y en forma oportuna.

Las calificaciones para Ensefianza Basica y Ensefianza Media serdn las siguientes:
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a) Parciales: Corresponderan a las calificaciones que el estudiante obtenga durante el
semestre, en las respectivas asignaturas, pudiendo ser calificaciones de pruebas,
controles, interrogaciones orales, investigaciones, trabajos practicos, dramatizaciones,
entrevistas, trabajos grupales, etc., que los estudiantes realicen durante semestre y que
se calcularan y expresaran con un solo decimal.

b) Semestrales: Corresponderan a la suma de las calificaciones parciales obtenidas durante
el semestre, en cada asignatura, de acuerdo a las ponderaciones especificadas en los
esquemas de evaluacién, expresadas con un decimal, con redondeo.

c) Finales: Corresponderan al promedio de las calificaciones semestrales de cada asignatura,
expresadas con un decimal, con redondeo.

ARTICULO 35¢

Las asignaturas de preparacidon de la PAES tendran una calificacién acumulativa en la respectiva
asignatura del plan de estudio.

Finalmente, cada profesor de asignatura, independiente de la gestidn del profesor jefe, debe
citar a los apoderados de aquellos estudiantes que presenten problemas de rendimiento y/o
conducta en su clase con la intencidn de establecer remediales que ayuden a mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, con el compromiso y apoyo de la familia,
dejando evidencia de ello en el libro de clase.

ARTICULO 362

La calificacién obtenida por los estudiantes en la asignatura de Religidn, continuara rigiéndose
por el Decreto Supremo N2924 de 1983. Es decir, se evaluard en conceptos y no incidira en la
promocién escolar de los estudiantes, ni en su promedio general de calificaciones. Las
calificaciones parciales seran las correspondientes a la escala de notas (1.0 a 7.0)
convirtiéndolas a concepto al finalizar cada semestre. La calificacion anual, serd la media
aritmética con redondeo a la décima de los dos semestres y luego convertido a concepto.

En esta asignatura serdn calificados los conocimientos y objetivos ensenados y que son objeto
de aprendizaje, no la practica religiosa o la adhesién a una fe determinada.

Todos los apoderados tienen la opcion de inscribir a sus hijos o hijas en la asignatura de
Religion. En caso contrario, los estudiantes participaran del taller de formacidn valérica basado
en el proyecto Crecer y Crecer.

El logro de los objetivos de Religidon se evaluard mediante escala numérica que, al finalizar el
proceso se traducird a concepto, segun la siguiente escala:
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MUY BUENO (MB) 7.0-6.0
BUENO (B) 5.9-5.0
SUFICIENTE (s) 4.9-4.0
INSUFICIENTE ()  3.9-1.0

La Asignatura de Orientacidn también sera evaluada con conceptos, que serdn los mismos
utilizados en la asignatura de Religion y no incidird en la promocion escolar.

ARTICULO 372

Los estudiantes deberdn ser evaluados en todas las asignaturas del plan de estudio en periodos
semestrales. En el transcurso de cada semestre el profesor (a) considerard el enfoque
cualitativo y cuantitativo del proceso evaluativo, considerando un numero de calificaciones
acorde a la naturaleza de cada asignatura.

A este respecto el Articulo N2 9 del Decreto 67/2018 del Ministerio de Educacion sefiala: “...La
cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacion final
del periodo escolar adoptado y de final de afio de una asignatura o moédulo de cada curso,
debera ser coherente con la planificacion que para dicha asignatura o médulo realice el
profesional de la educacién.

Esta definicidén y los ajustes que se estimen necesarios deberdn sustentarse en argumentos
pedagégicos y se acordaran con el jefe técnico-pedagdgico debiendo ser informados con
anticipacion a los alumnos...”

En el documento “Orientaciones para la implementacidon del Decreto 67” del Ministerio de
Educacién se entrega la siguiente indicacion:

“...Para definir cdmo se llegara a la calificacidn final se sugieren los siguientes criterios, cuando
corresponda:

a) Relevancia. Dar mayor ponderacion a aquella evidencia que represente aprendizajes mas
relevantes. Estos aprendizajes, en coherencia, se debieran enfatizar en mayor medida
durante los procesos de ensefianza-aprendizaje.

b) Integralidad. Dar mayor ponderacién a evidencia mas comprehensiva o integral por sobre
aquella mas parcial o que refiere a aspectos especificos, es decir, evidencia que represente
el aprendizaje que se evalla en su globalidad integrando sus distintas dimensiones o bien
gue considere varios aprendizajes en un desempefio.

c¢) Temporalidad. En aquellos casos en que el aprendizaje evaluado tiene caracter progresivo,
dar mayor ponderacion a las Ultimas evaluaciones, es decir, a evidencia mas reciente del
aprendizaje, dado que el estudiante podria evidenciar logros que representarian su nivel
de aprendizaje de mejor forma que en evaluaciones previas. No obstante lo anterior, como
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se sefiala en la normativa, ninguna evidencia recogida a través de un Unico método y en un
momento especifico, debe ser ponderada con mas del 30% en la calificacion final anual...”.

ESQUEMAS DE EVALUACION

Esquema de Evaluacion Semestral Departamento Humanista

= 12 Basico:

Se realizardn en cada semestre 3 evaluaciones sumativas mas una evaluacion basada en proyecto.
Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

60% Prueba Escrita

40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacién de las evaluaciones sera la siguiente:

Tipo Evaluacién

Ponderacion

Evaluacion Sumativa 1

20% - Lectura: 30%
- Escritura: 70%

Evaluacion Sumativa 2

20% - Lectura: 50%
- Escritura: 50%

Evaluacion de Proceso

30% -Chequeo de lectura: 20%
-Dictados: 20%
-Trabajos: 10%
-Plan lector: 50%

Evaluacion Sumativa (ABP)

30% -Lectura: 30%
-Escritura: 35%
-Oralidad: 35%

» 22y 32 Basico:

Se realizardn en cada semestre 3 evaluaciones sumativas mas una evaluacion basada en proyecto.
Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacién:

60% Prueba Escrita

40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacidn de las evaluaciones sera la siguiente:

Tipo Evaluacion

Ponderacion

Evaluacion Sumativa 1

20% - Lectura: 60%
- Escritura: 40%

Evaluacion Sumativa 2

20% - Lectura: 50%
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- Escritura: 50%
30% -Chequeo de lectura: 30%
Evaluacién de Proceso -Plan lector: 40%
-Trabajos: 30%
30% - Lectura: 30%
Evaluacién Sumativa (ABP) -Escritura: 35%
-Oralidad: 35%

= 42 Basico:

Se realizaran en cada semestre 3 evaluaciones sumativas mds una evaluacién basada en proyecto.
Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

60% Prueba Escrita
40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacién de las evaluaciones serd la siguiente:
Tipo Evaluacién Ponderacion
20% - Lectura: 60%

- Escritura: 40%
20% - Lectura: 60%

- Escritura: 40%
30% -Oralidad lectora: 40%
Evaluacién de Proceso -Plan lector: 40%

-Trabajos: 20%
30% - Lectura: 35%
Evaluacion Sumativa (ABP) -Escritura: 35%
-Oralidad: 30%

Evaluacion Sumativa 1

Evaluacion Sumativa 2

= 5°Basico a 22 Medio:

Se realizardn en cada semestre 3 evaluaciones sumativas mds una evaluacién basada en proyecto.
Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

60% Prueba Escrita
40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

Existird una pauta de cotejo en las evaluaciones formativas con el fin de ser transparentes y justos
en las calificaciones.

La secuencia y ponderacion de las evaluaciones sera la siguiente:
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Tipo Evaluacion Ponderacion
20% - Lectura: 80%
- Escritura: 20%
20% - Lectura: 70%
- Escritura: 30%
40% -Lectura: 35%
Evaluacién de Proceso - Escritura: 35%
- Oralidad: 30%
20% -Lectura: 20%
Evaluacion Sumativa (ABP) - Escritura: 40%
- Oralidad: 40%

Evaluacion Sumativa 1

Evaluacion Sumativa 2

= 3°a4° Medio

Se realizardn en cada semestre 3 evaluaciones sumativas mds una evaluacion basada en proyecto.
Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacién:

60% Prueba Escrita
40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en clases, trabajo en texto, controles cortos, control de PAES
en cuarto medio)

La secuencia y ponderacién de las evaluaciones serd la siguiente:
Tipo Evaluacion Ponderacion
20% - Lectura: 80%
- Escritura: 20%
40% -Lectura: 35%
Evaluaciéon de Proceso - Escritura: 35%
- Oralidad: 30%
20% -Lectura: 20%
Evaluacién Sumativa (ABP) - Escritura: 40%
- Oralidad: 40%

Evaluacion Sumativa 1

* Electivo 32 y 42 Medio — Asignatura Religion y Valores.

Se realizardn en cada semestre 2 evaluaciones sumativas mas una evaluacidon basada en proyecto.
Cada Evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

60% Prueba Escrita.
40% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacién de las evaluaciones serd la siguiente:
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Tipo Evaluacion Ponderacion
Evaluacién Sumativa 1 30%
Evaluacién de Proceso 30% - Compuesto por 3 evaluaciones
Evaluacion Sumativa (ABP) 40% - Produccién de textos

Esquema de Evaluacion Semestral - Departamento de Matematica

5° a 8° Basico

Se realizaran 3 evaluaciones sumativas mas un trabajo escrito sobre una unidad indicada por el
docente (unidad mas descendida).

Cada evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacién:

80% Pruebas Escritas
20% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacion de las evaluaciones sera la siguiente:

Tipo Evaluacion Ponderacion
Evaluacién Sumativa 1 25%
Evaluacién Sumativa 2 25%
Evaluaciones de proceso 20%
Evaluacion Sumativa 3 30%

En los cursos que rindan Simce (6° u 8° bdsico) se agregara una nueva evaluacion referida a los
controles de avance:

Tipo Evaluacion Ponderacién
Evaluacién Sumativa 1 20%
Evaluacién Sumativa 2 20%
Trabajo Escrito 15%
Evaluacién Sumativa 3 30%
Controles de Avance 15%

Educacion Media

1° a 3° Medio

Se realizaran 3 evaluaciones sumativas mas un trabajo escrito sobre una unidad indicada por el
docente (unidad mas descendida), ademas se agregara la calificacion proveniente de PAES.

Cada Evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

80% Pruebas Escritas
20% Evaluaciones Formativas (Guias, trabajo en clases, trabajo en texto, controles cortos)

33



A N
NS /§
é}pERsE‘ﬁ‘

We prepare for

Cambridge

English Qualifications’

La secuencia y ponderacidon de las evaluaciones sera la siguiente:

Tipo Evaluacién

Ponderacion

Evaluacién Sumativa 1 20%
Evaluacién Sumativa 2 20%
Trabajo Escrito 15%
Evaluacién Sumativa 3 30%
PAES 15%

4° Medio

Tipo Evaluacién

Ponderacion

Evaluacién Sumativa 1 25%
Trabajo Escrito 20%
Evaluacién Sumativa 2 35%
PAES 20%

Electivos
3° Medio

Se realizardn 3 evaluaciones sumativas mas un trabajo escrito o practico sobre una unidad indicada

por el docente.

Cada Evaluacién sumativa tendra la siguiente ponderacion:

80% Pruebas Escritas

20% Trabajo en clases (Guias, trabajo en texto, controles cortos)

La secuencia y ponderacién de las evaluaciones sera la siguiente:

Tipo Evaluacién

Ponderacion

Evaluacion Sumativa 1 25%
Evaluacién Sumativa 2 25%
Trabajo Escrito 20%
Evaluacion Sumativa 3 30%
4° Medio
Tipo Evaluacién Ponderacién
Evaluacion Sumativa 1 35%
Trabajo Escrito 25%
Evaluacion Sumativa 2 40%
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Esquema de Evaluacion Departamento de Historia, Geografia y Cs Sociales.

5°y 6°Bdsico

Se realizardn 2 evaluaciones escritas sumativas mas un trabajo (escrito o practico) sobre la unidad
en curso y ademas una evaluacidn de proceso (consiste en guias, trabajo en clase, trabajo de texto

escolar y controles periodicos)

Tipo de evaluacién

Ponderaciones

2 Evaluaciones escritas sumativas

50% (25% cada una)

1 Trabajo escrito o practico

20%

1 trabajo global de investigacion

30%

7° Basico a 2° Medio

7° y 8° Basico

En estos niveles debemos considerar las evaluaciones de Astronomia y Formacion Ciudadana.

Tipos de evaluacién

Ponderacion

3 Evaluaciones en Astronomiay
Formacion Ciudadana

Estas evaluaciones seran un 30% de la
calificacion de la asignatura de Historia

1 Evaluacidn escrita

2 Trabajos escritos o practicos

En Historia

Se realizardn 2 evaluaciones escritas sumativas mds un trabajo (escrito o practico) sobre la unidad
en curso y ademas de las evaluaciones de Astronomia y Formacion Ciudadana.

Tipos de evaluacién

Ponderacidn

2 Evaluaciones Escrita y Sumativa

50% primera evaluacién 20% y segunda
evaluacion al final del proceso 30%

1 Evaluacién de proceso

20%

1 Astronomia

15%

1 Formacion Ciudadana

15%

1°, 2° y 4° Medio

Tipos de evaluaciones

Ponderacion

2 Evaluaciones escritas y sumativas

50% primera evaluacion 20% y segunda
evaluacion al final del proceso 30%

1 Trabajo escrito o practico

25%

1 Evaluacion de proceso

10%

PAES ( 1°y 2° medio)

15%
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3° Medio

3 Medio Educacién Ciudadana

Tipos de evaluacion Ponderacién
2 Evaluaciones 70% ( 35% cada una)
1 Evaluacidn de Proceso (trabajo) 30 %

3° Medio Comprension Historica del presente

Tipos de evaluacion Ponderacion

2 Evaluaciones Escritas 50% (25 % cada una)
2 Trabajos (ABP) 40 % (20 % cada una)
1 Evaluacion de proceso 10%

ESQUEMA DE EVALUACION DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

1.- Sistema de Evaluaciones 5° a 6° Basico.

Se realizard un maximo de 5 evaluaciones por semestre, 3 evaluaciones Sumativas, 1 trabajo o
informe escrito y 1 evaluacién acumulativa, del proceso semestral, el cual consta de al menos 3
controles acumulativos cortos, sin previo aviso.

Cada evaluacién Sumativa tendra la siguiente ponderacion:
- 80% Pruebas escrita
- 20% Trabajo en clases (guias, talleres, actividades practicas de laboratorio, etc.). Este

porcentaje incluye criterios de autoevaluacion y coevaluacion.

La pauta para evaluacién de trabajos escritos o informes, tendra una escala de apreciacién con
indicadores de desempefio establecidos por nivel.

Tabla 1. Modelo de evaluacidon semestral para 5° y 6° basico 2020.

Tipo de evaluacion Ponderacion
1.- Evaluacién Sumativa 1 15%
2.- Evaluacién Sumativa 2 15%
3.- Trabajo escrito o informe 20%
4.- Evaluacion Sumativa 3 30%
5.- Controles Acumulativos 20%
Total 100%

2.- Sistema de evaluaciones 7° y 8° basico.

La asignatura de ciencias naturales, dividida en las disciplinas de fisica, quimica y biologia. Tendra
un maximo de 3 evaluaciones semestrales por disciplina, 2 de caracter sumativo, mas un trabajo o
informe escrito.
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Cada evaluacién Sumativa tendra la siguiente ponderacion:
- 80% Prueba escrita
- 20% Trabajo en clases (guias, talleres, actividades practicas de laboratorio, etc.). Este

porcentaje incluye criterios de autoevaluacion y coevaluacion.

Tabla 2. Modelo de evaluacion semestral para 7° y 8° basico 2020.

Tipo de evaluacion Ponderacion
1.- Evaluacién Sumativa 1 30%
2.- Trabajo escrito o informe 30%
3.- Evaluacion Sumativa 2 40%
Total 100%

Para los cursos que rinden evaluacion SIMCE de Ciencias Naturales, en 6° basico y 8° basico, se
agregara una nueva evaluacion referida a controles de avance.

Tabla 3. Modelo de evaluacion semestral para 7° y 8° basico 2020.

Tipo de evaluacion Ponderacion
1.- Evaluacién Sumativa 1 25%
2.- Trabajo escrito o informe 25%
3.- Evaluacion Sumativa 2 40%
4.- Controles de avance Simce 10%
Total 100%

3.- Sistema de evaluaciones de 1°, 2°y 42 Medio 2020

Se realizard un maximo de 4 evaluaciones por semestre, 2 evaluaciones sumativas, 1 trabajo o
informe escrito y 1 de evaluacion PAES. El Trabajo o informe escrito llevard una pauta de
evaluacién que incluya criterios de coevaluacidn y autoevaluacion.

Cada evaluacién Sumativa tendra la siguiente ponderacion:

- 80% Prueba escrita

- 20% Trabajo en clases (guias, talleres, actividades practicas de laboratorio, etc.). Este

porcentaje incluye criterios de autoevaluacion y coevaluacion.

Tabla 4. Modelo de evaluacion semestral desde 1°, 2° y 42 medio 2020.

Tipo de evaluacién Ponderacién
1.- Evaluacién Sumativa 1 25%
2.- Controles PAES 20%
3.- Trabajo escrito o informe 25%
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4.- Evaluaciéon Sumativa 2

30%

Total

100%

4.- Tercero Medio 2020 Ciencias para la Ciudadania

Tabla 5. Modelo de evaluacion semestral desde 1° y 2° medio 2020.

Tipo de evaluacién Ponderacion
1.- Avance 1 (evaluacidén escrita, presentacion, informe) 25%
3.- Informe de Avance 2 (evaluacién escrita, presentacion, 25%
informe)
4.- Evaluaciéon Sumativa 1 (Producto fina, presentacion) 50%
Total 100%

5.- Tercero Medio 2020 Plan Electivo Entregadas sin orden cronolégico

Tipo de evaluacion

Ponderacion

1.- Controles acumulativos 10%
2.- Informes de avance 20%
3.- Trabajo escrito o informe 20%
4.- Evaluaciéon Sumativa 1 25%
5.- Evaluacién Sumativa 2 25%
Total 100%

ESQUEMA DE EVALUACIONES 2020 EDUCACION FiSICA

Enseilanza Basica 12 a 82
12 Semestre:
e 1escrita. (15%)
® 3 priacticas. (30%,20%,20%)

e 1 Proceso, auto evaluacidn, trabajo. Etc. (15%).

22 Semestre
® 3 Practicas. (12 40% - 22 30% - 32 30%).

Ensefianza Media

12 y 112 Medio
12 Semestre
® 2 practicas (40%- 40%).
e 1 tedrica- proceso- trabajo. (20%)
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22 Semestre
® 2 Practicas. (50% - 30%)
e 1 proceso mas autoevaluacion. (20%).

e y IVe Medio
12 Semestre
® 2 practicas (40%- 40%).
e 1 tedrica- proceso- trabajo. (20%)

22 Semestre
® 2 Practicas. (50%. 50%).

* 11l medio sujeto a electivos y horas 2020.

ESQUEMAS DE EVALUACION PARA ARTES VISUALES Y TECNOLOGIA

Ti .
Curso 'po d'e’ Distribucion Cantidad de notas % Semestral
evaluacion por semestre
Sumativa 70% (proceso) S1_ %
12 3 62 30% (autoevaluacion 3 sumativas S2_ %
y/o coevaluacidn) S3_ %
30% (autoevaluacion 2 de proceso P1_ %
Sumativa y/o coevaluacion) P2 %
703 |2 70% (proceso) 1 sumativa S1_ %
Trabajo en 30% (autoevaluacion
clases y/o coevaluacién) 1 TC1_ %
70% (proceso)
) 50% (autoevaluacion 1 sumativa S1_ %
Sumativa .
y/o coevaluacidn) P1_ %
e a Ve 50% (proceso) 2 de proceso P2 %
Trabaio en 50% (autoevaluacién
cIasJes y/o coevaluacion) 1 TC1_ %
50% (proceso)
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ESQUEMA DE EVALUACIONES DE ARTES MUSICALES

Enseflanza Basica:

Evaluacion N° 1

Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem
Sumativa 1 100% Producto final 30%
(muestra)
Evaluaciéon N° 2
Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem
P final
Sumativa 1 100% roducto fina 30%
(muestra)
Evaluaciéon N° 3
Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem.
Formatlva.(lauto— 3 10% | 20% | 20% Clase a clase
evaluacion) 40%
Sumativa 1 50% Producto Final 0
Total 4 100% Nota
e El tipo de evaluacion puede ser flexible segtin el avance de la unidad.
Ensefianza Media
Evaluaciéon N° 1
Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem.
F ti to-
ormativa (auto 3 10% | 20% | 20% | Clase a clase
evaluacioén) 30%
Sumativa 1 50% Producto Final °
Total 4 100% Nota
Evaluacion N° 2
Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem.
F ti to-
orma |va.(lau © 3 10% | 20% | 20% Clase a clase
evaluacion) 30%
Sumativa 1 50% Producto Final 0
Total 4 100% Nota
Evaluaciéon N° 3
Tipo de Evaluacion Cantidad Ponderacion Observacion % Sem
Sumativa 1 100% Producto final 40%
(muestra)
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Esquema de Evaluacion de Matematicas en Inglés 12 a 42 basico

EVALUATION 1-25% | EVALUATION 2 - 25% | EVALUATION 3- 30% FINAL TEST - 20%

Numeros y NUmeros y Numeros y

Operatoria: 30% Operatoria: 30% Operatoria: 30%

{ 0,
Geometria 30% Geometria 30 % Geometria 30 %

. o
Medicién 20% Medicién 20% Medicion  20%
Datos y Patrones y Algebra Datos y
Probabilidades 20% 20% Probabilidades 20%

Esquema de Evaluacion de Ciencias Naturales en Inglés 12 a 42 basico

MARCH - APRIL APRIL — MAY JUNE - JULY
EVALUATION 1 EVALUATION 2 EVALUATION 3
Ciencias de la Vida 30% Ciencias de la Vida 40% Clenlaa.s Fisica'y
Quimica 30%
JULY - AUGUST SEPTEMBER- OCTOBER OCTOBER - NOVEMBER
Clencilua};Filcs;ca Y Ciencias de la Tierra y el Ciencias de la Tierra y el
30% Universo 40% Universo. 30%

Esquema de Evaluacion de Ciencias Sociales en Inglés 12 a 42 basico

MARCH - APRIL APRIL - MAY JUNE - JULY
EVALUATION 1 EVALUATION 2 EVALUATION 3
Particinacion ciudad
Geografia 30% Geografia 40% articipacion clidadana
30%
JULY - AUGUST SEPTEMBER- OCTOBER OCTOBER - NOVEMBER
Historia Historia 40% Historia 30%

30%
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Esquema de Evaluacion de Inglés 12 a 42 basico

EVALUATION 1 - 25%

EVALUATION 2 - 25%

EVALUATION 3-30%

FINAL TEST - 20%

SPEAKING 25%

SPEAKING 25%

SPEAKING 25%

WRITING 25%

WRITING 25%

WRITING 25%

LISTENING AND
PHONICS 25%

LISTENING AND
PHONICS 25%

LISTENING AND
PHONICS 25%

READING AND
PHONICS 25%

READING AND
PHONICS 25%

READING AND
PHONICS 25%

Esquema de Evaluacion de Inglés 52 a 82 basico

EVALUATION 1 -
25%

EVALUATION 2 -
25%

EVALUATION 3 -
30%

FINAL TEST - 20%

SPEAKING 30%

SPEAKING 30%

SPEAKING 30%

WRITING 30%

WRITING 30%

WRITING 30%

LISTENING 20%

LISTENING 20%

LISTENING 20%

READING 20%

READING 20%

READING 20%

Esquema de Evaluacion de Inglés 12 a 22 medio

EVALUATION 1 -
25%

EVALUATION 2 -
25%

EVALUATION 3 -
30%

FINAL TEST - 20%

SPEAKING 35%

SPEAKING 35%

SPEAKING 35%

WRITING 35%

WRITING 35%

WRITING 35%

LISTENING 15%

LISTENING 15%

LISTENING 15%

READING 15%

READING 15%

READING 15%
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Esquema de Evaluacion de Inglés 32 medio

MARCH - APRIL APRIL — MAY JUNE - JULY Annual Exam —
EVALUATION 1 EVALUATION 2 EVALUATION 3 20%
-30% -30% - 40% ?
SPEAKING 35% SPEAKING 35% SPEAKING 35%
WRITING 35% WRITING 35% WRITING 35%
LISTENING 15% LISTENING 15% LISTENING 15%
READING 15% READING 15% READING 15%
Esquema de Evaluacion de Inglés 42 medio
MARCH - APRIL APRIL - MAY JUNE - JULY

EVALUATION 1 - 30%

EVALUATION 2 - 30%

EVALUATION 3 - 40%

SPEAKING 35%

SPEAKING 35%

SPEAKING 35%

WRITING 35%

WRITING 35%

WRITING 35%

LISTENING 15%

LISTENING 15%

LISTENING 15%

READING 15%

READING 15%

READING 15%

Para las evaluaciones escritas se deberd entregar a los estudiantes la fecha y contenido de cada
evaluacién con una semana de anticipacion.

La escala de notas se utilizard exclusivamente para calificar aspectos correspondientes a
niveles de rendimiento y tendran un 60% de exigencia. En caso de incumplimiento de esta
disposicion y previo informe de Coordinacion Académica, el (la) Director (a) del
Establecimiento dispondra la anulacion de las calificaciones y la amonestacién a que haya
lugar.

Tutorias y Academias:

Las tutorias se utilizaran para reforzar materias deficitarias, particularmente en Lenguaje,
Matematica e Inglés y las academias para practicar manualidades, artes o deportes. Las
tutorias seran obligatorias para aquellos estudiantes que los docentes designen seguln sus
niveles de logro y su duracién podria ser circunstancial, periddica o anual.

- Las academias seran evaluadas, pero su evaluacién no incidira en su promedio de
promocién. Su duracién sera de 1 a 2 horas pedagdgicas.

- Las academias seran de cardcter obligatorio para los estudiantes de 1° a 6° Basico.

- Se mantendra la obligatoriedad de las tutorias por sobre las academias aun para eventos

de representacion del colegio.
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ARTICULO 382

Los docentes deberan entregar los instrumentos de evaluacion (pruebas) antes de la aplicacién
del instrumento a Coordinacién Académica con 48 horas de anticipacion minimos para su
revisién, previa visacion por parte del Jefe de Departamento. Esta debera contener una pauta
de correccion y/o un ejemplar con las posibles respuestas esperadas de parte de los
estudiantes.

ARTICULO 392

La calificaciéon debe quedar especificada en el Libro de clases, con fecha y tipo de instrumento,
tanto en la seccidn de actividades como en el registro de las calificaciones de la asignatura.

ARTICULO 402

Aquellos estudiantes que se incorporan a lo largo del afio escolar, deberdn presentar la
totalidad de las calificaciones del colegio de origen, las cuales seran incorporadas en las
asignaturas correspondientes y seran consideradas para todos los efectos de promocion final.
La documentacidon de estudiantes provenientes del extranjero deberd ser debidamente
acreditada ante el MINEDUC.

ARTICULO 412

El MINEDUC, resolvera por intermedio de la Secretaria Ministerial, las situaciones y criterios
de convalidacion de estudiantes que hayan realizado estudios en el extranjero.

TiTULO OCTAVO: DE LA EXIMICION DE ASIGNATURAS

ARTICULO 422

De Acuerdo con el Articulo 5, del Decreto 67/2018 “...Los alumnos no podran ser eximidos de
ninguna asignatura o médulo del plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos
y en todas las asignaturas o médulos que dicho plan contempla.

No obstante lo anterior, los establecimientos deberdan implementar las diversificaciones
pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacidn de las asignaturas
o médulos en caso de los alumnos que asi lo requieran. Asimismo, podran realizar las
adecuaciones curriculares necesarias, segun lo dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de
2015y 170, de 2009, ambos del Ministerio de Educacidn...”, sobre los criterios y orientaciones
de adecuacidn curricular para estudiantes con necesidades educativas especiales de Educacion
Parvularia y Basica.
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TITULO NOVENO: DE LA INFORMACION A LOS ESTUDIANTES Y
PADRES Y / O APODERADOS

ARTICULO 43¢

Las evaluaciones de los procesos podran ser entregadas a los estudiantes y sus familias en
términos cualitativos considerando las siguientes equivalencias de acuerdo a la escala de 1.0 a
7.0.

MUY BUENO (MB) 6.0A7.0

BUENO (B) 5.0A5.9

SUFICIENTE  (S) 40A4.9

INSUFICIENTE (1) 1.0A3.9

Las evaluaciones de los procesos se irdn entregando a los estudiantes en forma oral y/o escrita
a medida que se vaya acumulando informacion significativa para ellos. A los padres y/o
apoderados se les entregardn estas evaluaciones a través de entrevistas personales, cuando
se requiera de un apoyo directo a la labor educativa, con el fin de remediar algunos objetivos
deficitarios.

Los resultados obtenidos por los estudiantes luego de administrado el proceso de evaluacion,
deberan ser informados a los estudiantes y a los padres o apoderados mediante los siguientes
procedimientos:

a) En la sala de clases: Los estudiantes tienen el derecho a conocer todas sus evaluaciones y/o
calificaciones obtenidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El docente debe entregar
las pruebas corregidas y realizar las adecuadas retroalimentaciones y reforzamientos que
se generen en relacién con ese evento evaluativo.

b) Atencién individual de apoderados (Parent-Teacher Conference, P.T.C.) por parte del
profesor (a) jefe, en horario especificado para este efecto.

c) Reuniones de apoderados fijadas por calendario durante el desarrollo del semestre.

d) Reuniones de profesores (as) de asignaturas y/o sectores de aprendizaje con apoderados,
cuyos estudiantes tengan problemas o bajo rendimiento en los sectores o asignaturas.

e) Libro de clases fisico y libro de clases electrénico “SYSCOL”
Todos los docentes deberdn ingresar las calificaciones de sus estudiantes tanto en el libro

de clases fisico como en la plataforma online denominada SYSCOL, con el objeto de entregar
una informacién oportuna a los estudiantes, comunicandoselas en un maximo de:
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e 1semana, para pruebas objetivas.

® 2 semanas, para pruebas de desarrollo.

e 3semanas para las pruebas practicas (Area Técnico Artistica, Trabajos de
investigacion y aquellos que requieran un tiempo de andlisis extenso).

f) Visualizacién online para apoderados:

Todos los apoderados tendran derecho a solicitar una clave para acceder al registro de
calificaciones online desde el sitio web del colegio: www.colegiosanjoaquin.cl opcidn
NOTASNET. Adicionalmente, podran descargar una aplicacion desde AppStore® o
GooglePlay® bajo la denominacién “Notasnet” para visualizar las notas de sus hijos o hijas
en sus celulares.

g) Informe de Progresion Personal:

Al finalizar cada semestre, se entregard a los padres y/o apoderados un Informe de
Progresion Personal (IPP) y un informe de calificaciones con los resultados obtenidos por los
estudiantes en cada asignatura, sector de aprendizaje el que contemplara el promedio
general de calificaciones y el porcentaje de asistencia a clases. Los casos especiales seran
resueltos por la Rectoria del establecimiento.

ARTICULO 44¢

Las normas del presente reglamento deben ser informadas anualmente a los padres y/o
apoderados de los estudiantes que cursen desde Educacién Parvularia a Cuarto Afio de
Ensefianza Media, durante la primera semana del mes de Marzo de cada afio a través de la
Agenda del Colegio o a través de la pagina web, asi como en las reuniones de consejo de curso
y en reuniones de apoderados. El cumplimiento de esta norma sera de responsabilidad de
Coordinacidon Académica.

TITULO DECIMO: DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION FINAL
ARTICULO 45¢
La situacién final de cada estudiante se resolverd considerando las calificaciones finales

obtenidas durante el 12 y 22 semestre en las distintas asignaturas, el promedio general de
calificaciones y el porcentaje de asistencia (85 %).
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a) Prueba Especial

b

~

Se entiende como “Prueba Especial” al procedimiento que aplica el establecimiento a
aquellos estudiantes de 1° Basico a 4°Medio que hubiesen reprobado alguna asignatura.
(Nota final inferior a 4,0 cuatro coma cero). Este tipo de evaluacidon considera los
conocimientos mas relevantes del segundo semestre de cada asignatura (80% de la
cobertura curricular).

En dichos casos, la nota final anual correspondera a la ponderacion del promedio de notas
semestrales que equivaldrd al 70% y la nota de la prueba especial 30%. Esta prueba es
escrita, de caracter obligatorio y su preparaciéon es responsabilidad del estudiante. Si la
calificaciéon de la prueba especial incide negativamente en el promedio final, el estudiante
conservara su nota de presentacion.

El docente debera entregar a Coordinacién Académica y a los estudiantes el temario con 2
semanas de anticipacion a la fecha de aplicacidon de la prueba especial la que sera
programada por el establecimiento.

Si el estudiante no se presenta a la prueba especial, debera justificar con certificado médico
su inasistencia hasta 24 horas después de la programacioén de esta. Al presentar certificado
médico, el estudiante conservara la ponderacidon de exigencia de un 60% y Coordinacién
Académica fijara una nueva fecha.

De no haber certificado médico, el estudiante debera rendir la prueba especial en una fecha
indicada por Coordinacién Académica con una exigencia de un 70%. De no presentarse en
segunda instancia, se registrara la observacion en la hoja de vida del estudiante y se
otorgara una nueva fecha para rendir la prueba especial.

Las situaciones especiales de inasistencias a la prueba especial seran resueltas directamente
por Rectoria.

Calificaciones limitrofes:

Se consideraran como calificaciones limitrofes las siguientes situaciones que describen
riesgo de repitencia:

1) Tener una asignatura reprobada con un promedio anual de 3,9 (tres coma nueve)
despuésrendida la prueba especial y presentar un promedio general anual de 4,4 (cuatro
coma cuatro).

2) Tener dos asignaturas reprobadas después de rendidas las respectivas pruebas
especiales y tener al menos en una de ellas un promedio anual de 3,9 (tres como nueve)
y presentar un promedio general anual de 4,9 (cuatro coma nueve).
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En estos casos el o la estudiante tendra la opcion de rendir una evaluacién adicional para
evitar la repitencia con estas notas limitrofes. En caso de aprobar la re-evaluacion se subira
el o los promedios de asignatura a 4,0 (cuatro coma cero) y el promedio general anual a 4,5
(cuatro coma cinco) o 5,0 (cinco coma cero) segun corresponda. De lo contrario, mantendra
sus calificaciones limitrofes y debera volver a cursar el nivel.

c) Promedio general:

Correspondera al promedio de las calificaciones finales obtenidas por el estudiante en cada
asignatura expresado con un decimal, con redondeo.

TiTULO UNDECIMO: DE LA PROMOCION ESCOLAR

ARTICULO 462

Para la promocién de los estudiantes de 12 bdsico a 42 medio se consideraran conjuntamente,
el logro de los objetivos de las asignaturas del Plan de estudio y la asistencia a clases.

1. RESPECTO DEL LOGRO DE LOS OBIJETIVOS

a) Seran promovidos los estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas del plan
de estudio.

b) Serdn promovidos los estudiantes que no hubieren aprobado una asignatura o actividad
de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio de 4,5
(cuatro coma cinco) o superior, incluido el no aprobado.

c) lgualmente, serdn promovidos todos los estudiantes que no hubieren aprobado dos
asignaturas o actividades de aprendizajes, siempre que su nivel general de logros
corresponda a un promedio de 5,0 (cinco coma cero) o superior, incluidos los no
aprobados.

2. RESPECTO DE LA ASISTENCIA

a) Serdn promovidos todos los estudiantes que hubieren asistido, a lo menos al 85% de
las clases establecidas en el calendario escolar anual.

IMPORTANTE: Los certificados médicos solo justifican la inasistencia, no reemplazan
los dias de inasistencias por dias asistidos.

b) Para estos efectos, se considerard como asistencia regular la participacién de los
estudiantes en eventos nacionales e internacionales en el drea del deporte, la cultura,
las ciencias y las artes en los que participen representando al colegio.
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c) En casos calificados, el Director(a) del establecimiento, consultado el Consejo de
Profesores y previo analisis del comité de casos criticos, podra autorizar la promocién
de estudiantes con porcentajes menores de asistencia.

d) Todo estudiante esta obligado (a) a asistir a la totalidad de las clases establecidas en
el horario normal y/o en uno extraordinario que se fije, en cada asignatura y actividad
establecida en el Plan de Estudio del colegio.

e) Seran promovidos también aquellos estudiantes que no cumplan con el requisito de
asistencia, pero cuyos motivos del incumplimiento se enmarquen en algunas de las
siguientes situaciones:

- Situaciones catastrdéficas que afecten a la familia del estudiante
- Viajes justificados fuera de la region o el pais
- Otras situaciones no contempladas

Sin perjuicio de lo anterior esta situacion de promocién deberd ser evaluada y
autorizada por la Rectoria del Colegio.

3. DELAREPITENCIA

Los estudiantes repetiran curso cuando al finalizar el 22 semestre tengan:

a) Un porcentaje inferior al 85% de asistencia a las clases establecidas en el calendario anual
y que no presenten certificado (s) médico (s).

b) Una asignatura reprobada, después de haber rendido sus pruebas especiales y un
promedio general inferior a 4,5 (cuatro coma cinco).

c) Dos asignaturas reprobadas, después de haber rendido sus pruebas especiales, y un
promedio general inferior a 5,0 (cinco coma cero).

d) Mas de dos asignaturas reprobadas.

ARTICULO 472

El o la profesor (a) jefe debe informar durante el mes de septiembre al padre y/o apoderado
de los estudiantes que estén en riesgo de repitencia a través de entrevista personalizada, asi
como también deberd informar oportunamente a la Rectoria del colegio a través de
Coordinacién Académica. Los profesores deberdn a la vez dejar constancia de haber informado
dicha situacién al apoderado en el libro de clases, de manera tal de posibilitar una labor en
conjunto para futuras decisiones.

ARTICULO 482
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Al adoptar la medida de No Promocidn, el colegio, debera tener evidencia de las actividades
de reforzamiento realizadas al estudiante por los profesores jefes y de asignatura, y haber
acordado medidas remediales o apoyos adicionales con los padres y/o apoderados, ya sean
éstos internos del colegio o entregados por profesionales externos.

ARTICULO 492

Los estudiantes de 5° Basico a 4° Medio podran ser promovidos con autorizacién del Consejo
de Profesores y cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Un logro satisfactorio de todas las asignaturas de aprendizaje.

b) Una asistencia minima de un 75%.

¢) Tener inasistencias debida y oportunamente justificadas, adjuntando certificados médicos
u otras constancias pertinentes.

d) Los estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocidn indicados en estos puntos
deberan repetir los niveles seglin corresponda.

ARTICULO 502

Para efectos de promover a los estudiantes al curso siguiente, las distintas formas de
calificacion que se utilicen en el proceso de evaluacién, debe expresarse en una escala
numeérica de 1,0 a 7,0, con un decimal, siendo la calificacion minima de aprobacién final la nota
4,0 (cuatro coma cero). En el caso de la nota minima 1,0 (uno coma cero) ésta debe estar
fundamentada en la hoja de vida del estudiante con el registro de oportunidades que se dieron
para subirla.

ARTICULO 512

El Director (a) del establecimiento educacional con él o (los, las) profesor(es, as) respectivo (s)
deberan resolver las situaciones especiales de evaluacién y promocién de los estudiantes de
12 3 42 aflo de ensefanza basica. Para los estudiantes de 5° Basico a 4° Medio, esta resolucion
debera ser refrendada por el Consejo de Profesores.

ARTICULO 522

Las estudiantes embarazadas son consideradas como estudiantes regulares de nuestro
establecimiento y se les otorgan las facilidades académicas y administrativas necesarias para que
logren los objetivos de aprendizaje del plan de estudio de su nivel®. Sin embargo, en la medida de
lo razonable, deben dar cumplimiento, tanto a las normativas institucionales contenidas en el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar, como al presente Reglamento Interno de Evaluacion
y Promocion Escolar.

3 Art. N° 11 de la Ley N° 20.370 de 2009 (LGE.)
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A modo de resumen deben:

Participar de sus actividades escolares propiciando un clima de respeto y buen trato.
Usar el uniforme institucional.

Asistir a clases dentro del horario establecido para su curso.

Presentar los certificados respectivos en caso de no poder realizar actividades de Educacién
Fisica.

Justificar inasistencias.

Informar y cumplir con su periodo de pre y post-natal, en forma obligatoria.
Cumplir con el minimo de evaluaciones contempladas para cada asignatura.

ARTICULO 53¢

Los estudiantes que, por razones debidamente justificadas, adelanten su proceso de
finalizacion, seran evaluados en forma especial, con guias de trabajo u otros instrumentos
designados por el profesor(a) respectivo y luego se sumardn utilizando las ponderaciones
respectivas para obtener la calificacion final de cada asignatura. Realizando esto, se sacara el
promedio aritmético de los dos semestres, obteniendo la calificacién final de cada asignatura.
Cada caso y determinacidn son independientes, por ello se estudiard cada situacién con las
evidencias necesarias para determinar la situacion final y cierre del afo escolar.

DISPOSICIONES FINALES

a)

b)

d)

Los estudiantes que ingresen con traslado al establecimiento, deberdn ser sometidas a una
evaluacién diagndstica (escrita, oral, trabajos, exposiciones, etc.) para constatar el nivel de
logros de objetivos que trae al momento de iniciar sus aprendizajes en el actual
establecimiento.

Los procedimientos para definir a los estudiantes con régimen de evaluacion trimestral que
se incorporan al establecimiento con régimen de evaluacion semestral, se considerara que
dos trimestres equivalen a un semestre.

Los estudiantes que se van en situacion de intercambio estudiantil al final del primer
semestre, quedaran con su proceso académico abierto, para ser terminado el segundo
semestre del afo siguiente. En el caso de ausentarse durante el primer semestre podran
hacer valido su segundo semestre para aprobar el afio escolar. Aquellos que se reintegren al
establecimiento antes del término del primer semestre académico tendran la opcidn de que
se re-calendaricen sus evaluaciones para terminar el periodo hasta el 30 de agosto.

Los estudiantes extranjeros que se matriculen provisoriamente en el colegio deberan
obtener un Identificador Provisorio del Estudiante (IPE) en la Secretaria Ministerial de
Educacién de modo que pueda ser ingresado a las bases de datos del SIGE y asi poder tener
derecho a la cobertura del seguro escolar nacional. De esta forma pasa a ser un estudiante
regular del establecimiento y tendra los mismos derechos y obligaciones que cualquier otro
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e)

f)

alumno. En caso de no solicitar convalidacién de estudios, sus calificaciones seran de caracter
formativo.

Situaciones no previstas aqui, deberdn ser resueltas por la Rectoria y Coordinacidn
Académica del establecimiento, con consulta al consejo de profesores cuando procediere.

Los antecedentes de estos casos deberan quedar debidamente documentados en el colegio.
ARTICULO 542

La situacion final de promocién de los estudiantes deberd quedar resuelta al término de cada
afio escolar.

Una vez finalizado este proceso, el establecimiento educacional entregara a todos los
estudiantes un certificado anual de estudios que indique las asignaturas, las calificaciones
obtenidas y la situacion final correspondiente.

TITULO DUODECIMO: DE LAS ACTAS Y CERTIFICADOS

ARTICULO 55¢
El certificado anual de estudios no podra ser retenido por motivo alguno.

ARTICULO 562

Las actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso las
calificaciones finales en cada asignatura, el porcentaje anual de asistencia; la situacion final de
los estudiantes y la cédula nacional de identidad de cada uno de ellos. Estas actas deberan
contener, ademas, tres nuevas columnas con informacion del alumno (a) sobre sexo, fecha de
nacimiento y comuna de residencia y en el reverso del acta, el rol Unico tributario del profesor.

Las actas de rendimiento escolar se exportan desde el sistema informatico del Colegio (SYSCOL)
a la base de datos del Ministerio de Educacion a través del sistema SIGE al cual se accede a
través del sitio web www.comunidadescolar.cl

El proceso en el SIGE involucra:

Activacién del proceso y actualizacién de datos de contacto

Actualizacion de cursos, alumnos y docentes

Asignacidn de asignaturas a cursos y alumnos

Ingreso de las calificaciones, situaciones finales y pre-matricula para el afio siguiente.
Emisidon de las Actas y certificados correspondientes.
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Para completar este proceso, los establecimientos educacionales deben tener en
consideracién:

1. Las Actas deben ser entregadas obligatoriamente de manera online utilizando para ello el
maddulo de Actas, disponible en el SIGE.

2. El(la) Director(a) del Establecimiento es el responsable ante el Ministerio de Educacion de
la fidelidad de la informacién ingresada en el SIGE, asi como de la documentacién que sea
entregada.

ARTICULO 572

Todos los estudiantes que hayan sido promovidos de 42 afio de ensefianza media recibirdn una
Licencia de Ensefianza Media entregada por el establecimiento. Sin embargo, el documento
legalmente valido sera el que se obtenga a través de la plataforma virtual de certificados del
Ministerio de Educacién. La direccion para acceder a dicha plataforma online es:
https://certificados.mineduc.cl/mvc/home/index.

ARTICULO 582

Las situaciones de evaluaciéon y promocidon escolar no previstas en el presente Reglamento,
serdn resueltas por las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacién respectivas dentro
de las esferas de su competencia.

ARTICULO 592

La situacion final de promocién de los estudiantes deberd quedar resuelta al término de cada
ano, salvo que disposiciones Ministeriales dispongan otra cosa. Cerrado el proceso el colegio
emitird un certificado con sus respectivas calificaciones finales.

TITULO DECIMO TERCERO: DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 602

Las situaciones de evaluacion que no estén previstas en el cuerpo normativo que da origen a
este reglamento, seran resueltas por la Rectoria e informada al Ministerio de Educacidn. De la
misma forma, el Consejo de Profesores podra incorporar situaciones nuevas que surjan y que
se enmarquen en la legislacién vigente.
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ARTICULO 612

El presente reglamento entrard en vigencia a partir de marzo de 2020 para todos los niveles.
Serd responsabilidad de las Coordinaciones Académicas difundir el contenido del presente
cuerpo normativo a los estudiantes, las familias y la comunidad educativa en general.

ARTICULO 622

Las disposiciones que contiene el presente Reglamento fueron elaboradas y aprobadas por la
Rectoria y el Consejo de Profesores del establecimiento educacional.

RECTORIA
COLEGIO SAN JOAQUIN.
MARZO 2020
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